#Clalgest

2* EDICAO

Curso de E-learning
Gestao de Pessoal e

Avaliacao de desempenho

360°%

Duracao:
25 horas (15 a distancia e 10 de
auto estudo).

Horéario:
Poés-laboral. (21-24h)

Data:
A definir

Destinatarios:
Todos os interessados

Preco:
100 euros + IVA

Material fornecido:
Manual digital e certificado

O curso destina-se aos técnicos que sdo responsaveis
pela gestao de pessoal e elaboragdo / incrementacdo da
avaliacdo de desempenho.

Conteados:

* Organizac¢do de uma instituigao
*Organograma e analise de fungdes
*Modelos de avaliagdo de desempenho

e Elaboracdo do modelo

Formador:

® Luis Jacob (Director Técnico certificado pelo EuroDir, a
rede europeia de formacdo de dirigentes sociais e Mestre em
Politicas de Recursos Humanos.

Notas:

O curso empregard a plataforma moodle e utilizara ferramentas como a videoconferéncia, o chat e o

férum.

- Serdo disponibilizados aos e-formandos documentos em word, power-point, pdf e audiovisuais.
- Entre cada tema havera a entrega de uma ficha de trabalho e/ou uma ficha de leitura.
O certificado s6 sera passado aos e-formandos que entreguem todas as fichas de trabalho

devidamente preenchidas.

- O local das sessdes presenciais serd indicado posteriormente.
- O curso s0 se realizard com um minimo de seis inscricoes.
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